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Guter Schuljahres-
start 2017/18

Das Lehrerkollegium mit der Schullei-
tung der Theodor-Heuss-Realschule
wiinschen allen Schulern mit lhren Fa-
milien einen guten Schulbeginn sowie
ein erfolgreiches Schuljahr.

Wir mochten regelméRig tiber Ak-
tivitdten und Neuerungen an unserer
Schule berichten und werden dies wie
gewohnt auch weiterhin Uber unsere
aktuellen Berichte der Homepage tun
(www.theodor-heuss-rs.de).  Zudem
erscheinen pro Schuljahr 4 Papieraus-
gaben unserer THEO NEWS, die Uber
aktuelle Themen an der Schule berich-
ten. Sollten Sie Anregungen haben
oder mdchten Sie uns Riickmeldung
geben, dann kénnen Sie uns jederzeit
kontaktieren (siehe unten).

Zahlen, Daten und Fakten fiir
das neue Schuljahr

Im neuen Schuljahr startet die THRS
mit insgesamt 765 Schiilern in 28 Klas-
sen. Unterrichtet werden sie von 49
Lehrerinnen und Lehrern. Wir bedan-
ken uns nochmals bei Frau Romhild,
Frau Engelhorn, Frau Schneider, Herrn
Fett und den Referendaren, die uns
zum Schuljahresende verlassen haben.
Neu an der Schule unterrichten Frau
Simons (Ph, M, AES / MUM), Frau
Schuler (F, Bio, Mu), Herr Kdchel (D,
EWG, G, Ethik, BORS), Herr Schock
(G, EWG und Bio), Herr Rautenberg
(M, Sport, IT), Herr Ziegler (ev. Rel.)
sowie Frau Derer (Ch, Bio, E, Bili), die
zuvor als Referendarin an der THRS
tatig war.

Gute Unterrichtssituation

Durch die gute Versorgungssituation
ist derzeit der volle Unterricht zu Be-
ginn des Schuljahres gewahrleistet.
Auch das umfangreiche Schulprofil
kommt voll zum Tragen und was im
Sinne unserer Schilerinnen und Schi-
ler eine sehr positive Nachricht ist.

Abschlussfeier 2017 im ,,K“ in Kornwestheim
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Aktuelles - Vier volle Klassen in Stufe funf
120 neue Funfer beginnen am 11. September 2017 an der THRS

Die neuen Finftklassler haben lhre
Klassenkameraden und Klassenlehrer
bereits an einem Nachmittag im ver-
gangen Schuljahr kennenlernen diir-
fen. Am 11. September findet um 14
Uhr die Einschulungsfeier im Ein-
gangsbereich der THRS statt. Mit ver-
treten sein wird auch der Elternbeirat
und der Forderverein. Wir winschen
allen Neuen bei uns einen guten Start
und eine erfolgreiche Schulzeit an der
Theodor-Heuss-Realschule.

Alle Prifungsteilnehmer der letzt-
jéhrigen 10er bestanden im vergangen
Schuljahr die Prufung zur Mittleren
Reife und dies auch noch mit viel Er-
folg. Herausragende 60 Preise und Be-
lobigungen erhielten die Schiiler der
Theodor-Heuss-Realschule. Wir wiin-
schen allen Abgangern auch an dieser
Stelle nochmals alles Gute fir die Zu-
kunft.

Bei allen Schilerzu- und abgéangen
musste fur dieses Schuljahr in keiner

Klassenstufe eine weitere Klasse ein-
gerichtet werden. Lediglich in Klas-
senstufe 7 wurden wieder wie gewohnt
neue Klassen zusammengestellt. Da-
bei ist ab diesem Jahr der Unterricht
auf zwei Niveaustufen moglich. In
zwei der insgesamt funf 7. Klassen
wird der Hauptfachunterricht in zwei
Niveaustufen getrennt. Dabei werden
die Schuler des G- bzw. M-Niveaus
voneinander getrennt unterrichtet. In
allen Nebenféchern findet der Unter-
richt wieder gemeinsam statt.

Das Kollegium an unserer THRS
besteht aus einer sehr gesunden Mi-
schung aus Jugend und Erfahrung.
Das Durchnittsalter aller unserer 49
Lehrkréafte betrdgt gegenwartig 35
Jahre - gerade mal 6 Jahre mehr als
die dlteste Mannschaft bei der letzten
FulRball EM. Jahr fir Jahr fihren un-
sere Lehrkrafte Schilergeneration
um Schiilergeneration durch die Wir-
ren und Herausforderungen der Pu-
bertét hin zum erfolgreichen Real-

Schulabschluss. Studien sind sich ei-
nig und der Alltag bestétigt es immer
wieder: 70-80 % des Lernerfolges
héngen von der Lehrperson und de-
ren Professionalitat und ihrer erfolg-
reichen Beziehungsarbeit mit heran-
wachsenden Menschen ab. Noch vor
der Lehrmethode, den eingesetzten
Medien, der KlassengroRe, der Aus-
stattung der Schule etc. Effektives
Lernen braucht unserer Meinung
nach Beziehung, Reibung, Kommu-
nikation, Austausch, zwischen Lehr-
person und Lernendem. Sinnvolle
und zielfihrende methodische und
soziale Vielfalt statt einsames Abar-
beiten von Lernpensen. Lehrervor-
trag, fragend-entwickelnder Unter-
richt, Tafelbildgestaltung, gemein-
same Korrektur und Sicherung des
Stoffes und sorgféltige Hefteintrdge
gehoren fiir uns genauso dazu, wie
Phasen individuellen Lernens und
des individuellen Feedbacks.

Impressum:

Verantwortlich: Schulleitung der THRS Kornwestheim

Theodor-Heuss-Str. 34
70806 Kornwestheim

Tel.: 07154 -202 61 81, Fax:
www.theodor-heuss-rs.de

E-Mail: poststelle@04113062.schule.bwl.de
07154 - 202 61



Termine 2017/18

Lernstand Klasse 5:

Di, 19.9. (M) und Do, 21.9. (D)
Elternabende:

25.9.2017 ab 19 Uhr KI. 5-7
26.9.2017 ab 19 Uhr KI. 8-10
Berufsinfotag fir KI. 8/9
Oscar-Walcker-Berufsschule:
29.11.2017 vormittags
Schulfotograph:
17./18.10.2017
1.Schulkonferenz:
05.12.2017, Raum T25
Halbjahresinformationen
02.02.2018

Umfangreiches
Ganztagesangebot

Beginn der Schulaufgaben-
betreuung am 18.9.2017, Pri-

fungsvorbereitungen ab
Oktober 2017

Endgultige Termine konnen

erst nach Eingang von
genugend Anmeldungen
festgesetzt  werden.  Bitte

Anmeldung uber Formulare
im Downloadbereich unserer
Homepage oder am Brett vor
der Mensa.

Ausgefiillte Formulare bitte
wieder in den Briefkasten am
Brett vor der Mensa
einwerfen.

Kontakt:

b.wimmer@thrs-
kornwestheim.de

Mensaessen

Unter folgendem Link finden
Sie die Angebote der Mensa
und auch den aktuellen
Mendiplan:
http://theodor-heuss-
realschule.inetmenue.de
Bestellungen fur die gesamte
Folgewoche  werden  bis
spatestens donnerstags, 16.00
Uhr, entgegengenommen. Bis
morgens um 9.00 Uhr kénnen
Essen flir den selben Tag
storniert werden.

Schiilerwettbewerbe und
Projekte

Zur Forderung der Schiilerinnen
und Schiller an der THRS gibt
es in diesem Schuljahr neue
Projekte und
Schilerwettbewerbe:

Projekt ,,Tontechnik* (Fr.
Voigt) zur Unterstiitzung von
schulischen Veranstaltungen

Schiilerwettbewerb ,,Formel 1¢
in Verbindung mit unserem
MINT-Profil (Fr. Muller-Graf,
H. Rupnow)

Geschichts- und Politik-
wettbewerbe (H. Schock)

JKUBA an der THRS

Was sind eigentlich Basisqualifikationen, die ein Schiler nach der GS haben sollte?

,Kuba“ steht fir
Basisqualifikationen.
Um mit lhren Kindern und fir lhre
Kinder effektiv und erfolgreich in der
Schule arbeiten zu kénnen, missen wir
auf Ihrer Erziehungsarbeit und auf den
hoffentlich erworbenen Kenntnissen
der vier Grundschuljahren aufbauen
kénnen. Welche mathematischen und
sprachlichen Kenntnisse sollte lhr
Kind aus 4 Jahren Grundschulzeit an
die THRS mitbringen? Dabei sollte
das Kind auch grundlegende Lern- und
Arbeitsformen beherrschen.
Allgemein lasst sich dazu sagen:
In Deutsch sollte Ihr Kind jetzt die
Grundkenntnisse  der  deutschen
Rechtschreibung  beherrschen.  Es
sollte eine leserliche Schrift haben. Thr
Kind sollte flissig lesen konnen.
AuBerdem sollte Thr Kind seinem
Alter entsprechend eigene Texte
verfassen koénnen. Ein Gedicht oder
ein Lied auswendig lernen sollte fir
ein Kind nach der vierten Klasse kein
Problem sein.
Ferner wird nach Abschluss der
Grundschule erwartet, dass die Kinder
Ergebnisse ihrer Arbeit in einem
Vortrag préasentieren kdnnen.

Kultur- und

,Finnland schafft Erlernen der
Schreibschrift ab “

,,USA diskutiert Abschaffung der
Schreibschrift «

2 Meldungen, die die Diskussion um
den  Sinn  der  Schreibschrift
beschreiben. Sollen Kinder noch
Schreibschrift lernen oder viel mehr
das Tippen von Buchstaben am
Computer oder Tablet an dessen
Stelle treten? Quélen und plagen wir
unsere  Kinder durch sinnlose
feinmotorische Ubungen und
Schoénschreibaufgaben? Immer mehr
Kulturinhalte und Kulturtechniken
werden einer pragmatisch, post-
modernen Sinnprufung unterzogen:
Wozu eine leserliche Handschrift
erlernen, einiben und pflegen?
Tippen, Schriftart wahlen und dann
Rechtschreibpriifung dartber laufen
lassen ist up to date.

Aber was ist mit der fein-
motorischen Fahigkeit der Kinder,
leserlich mit Fuller etc. zu schreiben?
Wie sieht es mit der Handschrift aus?
Stimmt die Rechtschreibung?

Schreiben gehort wie lesen und
rechnen zu den Kulturtechniken des
Menschen. Aus diesem Grund
werden wir an der THRS ab dem
kommenden Schuljahr besonders in
Klasse 5 gezielt und systematisch mit
unseren Schilerinnen und Schilern
die folgenden Bereiche angehen:

Leserliches und richtiges Schrei-
ben mit dem Faller

Saubere und ordentliche Heft-
fuhrung

Lernmaterialien vollstdndig halten
und sinnvoll ordnen

Saubere Darstellung besonders in
den MINT-Fachern

Richtiges und betontes Lesen

deutscher Texte

Textverstandnis

Kopfrechnen
Schrifltliche  Bearbeitung der
Grundrechenarten

Berufsvorbereitung bereits ab Klassenstufe 8

Ab dem neuen Schuljahr beginnt die
Berufsorientierung fir unsere Schiler
bereits ab der achten Klasse.

Im Zentrum des neuen Konzepts,
welches verantwortlich von unseren
Lehrerinnen Frau Graf und Frau
Lauster erarbeitet wird, steht eine
Ausbildungsmesse, die vollstandig
von den Schilern der 9. Klassen
organisiert und durchgefihrt wird.

Anhand der gesammelten Infor-
mationen und Medien stellen die
Schiler in den Gangen der Schule ihre
Berufsgruppen vor. Eingeladen sind
hierzu auch die Eltern und Lehrer. Da
dies eine umfangreiche Vorbereitung
bendtigt, werden die  Schiler-
leistungen hierbei benotet. Zudem
wird die Zusammenarbeit mit den
zahlreichen Bildungspartnern der

Schule intensiviert. Gemeinsame
Projekte werden auch im Rahmen von
Schulerwettbewerben und der Zusam-
menarbeit mit dem Forderverein der
Schule stattfinden. Am 29.11.2017
findet der Berufsinformationtag fur die
8./9. Klassen an der Oscar-Walcker
Schule in Ludwigsburg statt. Mit der
Berufsschule startet eine engere
Kooperation

Neuer Vorstand des Fordervereins

zeichnet Schuler mit dem Schulsozialpreis aus

Neuer Vorstand des
Fordervereins

Mit Beginn des neuen Schuljahres hat
sich auch der Forderverein der THRS
neu aufgestellt. VVorsitzender ist Herr
Tobias Epple, seine beiden Stellver-
treterinnen sind Frau Goz und Frau
Allgaier. Der Verein hat sich zur
Aufgabe gemacht, zahlreiche
Schilerinnen und Schiler in lhrer
weiteren Entwicklung zu unterstiitzen.

Der Schulsozialpreis 2017 wurde
durch Herrn Tobias Epple an folgende
Schler Gberreicht:

Laura Konig, Maik Neugebauer,
Leonie Konig, Catleen Haag, Gina
Giel

Kontakt:

info@theos-foerdert.de
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